
 
 

 

   
 

 

 

１．日 程  ２０１９年 ９ 月 ６日（金）１０:００ ～ ２０:００  

２． 会  場  泉ガーデンタワー ２２階会議室 （東京都港区六本木 1-6-1 TEL：03-6229-1003） 

 

３．主 催  公益財団法人ＳＢＩ子ども希望財団    

４．研修内容 項目、内容は若干変更になる可能性があります｡ 

時間 項  目 内   容 

10:00－10:15 オープニング 開講挨拶と本研修の趣旨説明 

10:15－11:45 

【講義１】講師：加賀美 尤祥先生 

(山梨立正光生園理事長/元全国児童養

護施設協議会会長） 

『改正児童福祉法が目指す新たな社会的養育

の形成と施設の管理・運営（ﾏﾈｰｼﾞﾒﾝﾄ）スキ

ルについて』 

11:45－12:45 昼食 
昼食を準備させていただきます（参加者負担

なし） 

12:45－14:15 
【講義２】講師：西澤 哲先生 

（山梨県立大学人間福祉学部長教授） 

『児童養護施設における虐待事例の支援経過

の検討：スーパーヴィジョンの実際』 

14:30－16:00 
【講義３】講師：西澤 哲先生 

（山梨県立大学人間福祉学部長教授） 

『虐待を受けた子どもへの心理的支援：トラウ

マ，アタッチメント，セルフを中心に』 

16:15－17:45 

【講義４】講師：奥山 眞紀子先生 

（日本子ども虐待防止学会理事長/  

小児精神科医） 

『児童養護施設職員のメンタルヘルス』 

18:00－20:00 交流会 
ＳＢＩ研修の同期生や他の期の研修生、講師

の先生方との交流をお楽しみください。 

ＳＢＩブロック別 児童養護施設職員リーダー研修  

（関東・甲信越・静岡ブロック）＆交流会のご案内 
 

 
 

【アクセス】 

◆東京メトロ南北線「六本木一丁目」駅直結 

◆東京メトロ日比谷線「神谷町」駅          

4b 出口より徒歩 7 分 

◆東京メトロ銀座線・南北線「溜池山王」駅    

13 番出口より徒歩 7 分 

◆東京メトロ日比谷線・都営大江戸線「六本木」駅 

5 番出口より徒歩 9 分 

 



 
５．募集人員   ６０名 

 

６．参加要件 

①当財団のＳＢＩ研修の修了生（今回は東日本第 1回から第１５回までを対象とする） 

で、現に児童養護に関わる職務に従事しており、今後も継続する意思のある者 

②本研修内容及び交流会に強い関心を持ち、意欲と責任のある者 

  

７．研修お申込方法 【ＷＥＢ申込】 

ＳＢＩ子ども希望財団のホームページ（https://www.sbigroup.co.jp/zaidan/）に掲載

中の「ＳＢＩブロック別児童養護施設職員リーダー研修（関東・甲信越・静岡ブロック）＆

交流会」申込ページにアクセスしていただき、必要事項をご入力の上、お申込み下さい。 
申込み結果等詳細につきましては、当財団より通知書を発送いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜申込ページ URL ＞ 

https://reg18.smp.ne.jp/regist/is?SMPFORM=mdta-qepip-a2b24ef7c7af9055d3014a75a6be0b36 

 

８．申込締め切り  

   ＷＥＢ申込順に参加を決定し、定員になり次第締切ります。 

 

９．費用負担 

研修費及び昼食費、交流会費は、主催者である公益財団法人ＳＢＩ子ども希望財団が負 

担します。 

なお、移動交通費及び宿泊費（必要な場合）については、参加者にてご負担ください。 

 

10．その他 

・天災地変等により当研修の実施が困難な場合は、当研修の実施可否を再考させてい

ただく場合があります。 

・研修プログラム及び研修講師陣は、若干変更する場合があります。 

 

11．研修についての問い合わせ先  (受付時間 平日 AM10:00～PM5:00) 

公益財団法人ＳＢＩ子ども希望財団 

〒106-6015 東京都港区六本木 1-6-1 泉ガーデンタワー15Ｆ 

TEL：03-6229-1003  FAX：03-3582-0686    

E-mail：sbichildren@sbigroup.co.jp 

こちらの「研修概要、申し込み」を  

クリックしていただき、「ＳＢＩブロッ

ク別児童養護施設職員リーダー研修

（関東・甲信越・静岡ブロック）」   

申込ページからお申込み下さい。 

https://reg18.smp.ne.jp/regist/is?SMPFORM=mdta-qepip-a2b24ef7c7af9055d3014a75a6be0b36

